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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 
ΔΗΜΟΣ ΚΑΛΑΒΡΥΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΥΠΟΣΤΗΡΙΞH ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 
 
ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ  103/2024 
ΠΡΑΚΤΙΚΟ 11ης ΤΑΚΤΙΚΗΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

 

Στα Καλάβρυτα και στο Δημοτικό Κατάστημα, σήμερα στις 7 του μηνός Ιουνίου 2024 
ημέρα Παρασκευή και ώρα 14.30 μ.μ. η Δημοτική Επιτροπή συνήλθε σε τακτική 
συνεδρίαση στο Δήμο Καλαβρύτων, με μικτό τρόπο, διά ζώσης και με τηλεδιάσκεψη, 
σύμφωνα με την παρ.7. του άρθρου  75 του Ν. 3852/2010 όπως αντικαταστάθηκε από 
την παρ. 3 του άρθρου 55 του Ν. 5083/2024, ύστερα από την υπ’ αριθ. πρωτ.: 5905/03-
06-2024 πρόσκληση του κ. Προέδρου, που δημοσιεύτηκε σε ειδικό χώρο των 
ανακοινώσεων του Δήμου και επιδόθηκε με αποδεικτικό στα μέλη της Δημοτικής 
Επιτροπής, σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του άρθρου 75 του Ν.3852/2010, όπως 
τροποποιήθηκε από την παρ. 4 του άρθρου 6 του Ν. 4071/12 (ΦΕΚ 85/11.04.2012 
τεύχος Α'), αντικαταστάθηκε από το άρθρο 77 του N. 4555/18 (ΦΕΚ 133/19.07.2018 
τεύχος Α') και τροποποιήθηκε από την παρ. 3 του άρθρου 2 του Ν.4623/19 (ΦΕΚ 
134/09.08.2019 τεύχος Α’), τροποποιήθηκε εκ νέου από το άρθρο 102 του Ν. 4876/21 
(ΦΕΚ 251/23.12.2021 τεύχος Α'), και του άρθρου 74Α παρ.1 ν.3852/10, όπως 
προστέθηκε από το άρθρο 9 του ν.5056/23.  
Για τη συνεδρίαση, είχε ενημερώσει εγκαίρως ότι θα συμμετέχει δια μέσω 
τηλεδιάσκεψης, λόγω πραγματικής αδυναμίας, το τακτικό μέλος της Δημοτικής 
Επιτροπής, κ. Αναστασία Μπαλασοπούλου. 
Ο Πρόεδρος αφού διαπίστωσε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία με την παρουσία και 
συμμετοχή των: 1) Αθανάσιου Παπαδόπουλου, Δημάρχου και Προέδρου Δημοτικής 
Επιτροπής, 2), Ανδρέα Ζυγούρα, τακτικού μέλους, 3) Νικολάου Σφαραγκούλια 
αναπληρωματικού μέλους (αναπληρώνει τον κ. Ιωάννη Σαμαρτζόπουλο), 4) Αθανασίου 
Κανελλόπουλου, Αντιπροέδρου και τακτικού μέλους και 5) Αναστασίας 
Μπαλασοπούλου, τακτικού μέλους της Δ.Ε., κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και 
εισηγήθηκε το παρακάτω θέμα της ημερησίας διάταξης: 
 
ΘΕΜΑ:   Περί έγκρισης για την κίνηση διαδικασιών πρόσληψης προσωπικού με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρκειας οκτώ (8) μηνών, για το 
έτος 2024. 

 
Ο Πρόεδρος της Δημοτικής Επιτροπής και Δήμαρχος, εισηγούμενος το ανωτέρω θέμα 
της ημερήσιας διάταξης, έθεσε υπόψη της Επιτροπής το υπ΄ αριθμ. 44094/28-5-2024 
έγγραφο του ΥΠΕΣ με θέμα «Έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, και διευθυντικών στελεχών επί θητεία των  ΟΤΑ 
και των νομικών προσώπων αυτών που ανήκουν στους φορείς Γενικής Κυβέρνησης για 
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το έτος 2024» σύμφωνα με το οποίο εγκρίθηκαν για το Δήμο μας έξι (6) θέσεις. Ο 
καθορισμός των ειδικοτήτων θα πρέπει να γίνει από την Δημοτική  Επιτροπή. Με βάση 
τα ανωτέρω, και την ανάγκη για την καλύτερη εξυπηρέτηση των Δημοτών για το έτος 
2024, προτείνεται η άμεση πρόσληψη προσωπικού Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.), διάρκειας σύμβασης οκτώ (8) μηνών, για την κάλυψη των αναγκών 
ως εξής : 
 1         ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 
 2         ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ  
 2         ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ      
 
Στο επόμενο χρονικό διάστημα θα επανέλθουμε για τον προσδιορισμό και της (1) μίας 
ακόμη εγκεκριμένης θέσης. 
Στον ισχύοντα Ο.Ε.Υ. του Δήμου μας, ΦΕΚ 4255/30-6-2023 τ. Β΄ και ειδικότερα στο 
άρθρο 4,ΜΕΡΟΣ Β’, προβλέπονται εκατόν είκοσι  (120) θέσεις προσωπικού με σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διαφόρων ειδικοτήτων, για την 
αντιμετώπιση εποχικών - περιοδικών - πρόσκαιρων αναγκών, καθώς και για την 
κάλυψη αναγκών υπηρεσιών ανταποδοτικού χαρακτήρα, σύμφωνα με τις κείμενες 
διατάξεις. 
Επίσης, για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του ανωτέρω προσωπικού, έχουν 
προβλεφθεί στον προϋπολογισμό του Δήμου οι σχετικές πιστώσεις για το έτος 2024, 
και θα προβλεφθούν αντίστοιχες πιστώσεις και στον προϋπολογισμό του 2025. 
 
Στη συνέχεια, ο επικεφαλής της παράταξης της μειοψηφίας, δημοτικός σύμβουλος και 
Αντιπρόεδρος Δ.Ε., κ. Αθανάσιος Κανελλόπουλος, αφού ζήτησε και πήρε το λόγο 
ανέφερε τα εξής: 
Σύμφωνα με την εισήγηση και τον ΟΕΥ του Δήμου προβλέπονται εκατόν είκοσι  (120) 
θέσεις προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 
διαφόρων ειδικοτήτων για την αντιμετώπιση εποχικών - περιοδικών - πρόσκαιρων 
αναγκών, καθώς και για την κάλυψη αναγκών υπηρεσιών ανταποδοτικού χαρακτήρα, 
σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις. Πόσες και ποιες θέσεις από αυτές καλύπτονται;  
Η πρόσληψη θα γίνει όχι μέσω του ΑΣΕΠ, αλλά με τα κριτήρια του ΑΣΕΠ, άρα θα 
συσταθεί μια επιτροπή, η οποία δεν έχει ακόμη συσταθεί. Μετά θα έρθει προς έγκριση 
στη Δημοτική Επιτροπή. 
 
Ο Πρόεδρος της Δημοτικής Επιτροπής και Δήμαρχος, απαντώντας στο 1ο ερώτημα του 
κ. Κανελλόπουλου, ανέφερε ότι σύμφωνα με τον ΟΕΥ πράγματι οι ανάγκες του Δήμου 
είναι αυτές που αναφέρονται, όμως δυστυχώς εδώ και πολλά χρόνια υπολείπονται 
τουλάχιστον οι μισές. Μπορούν να σας ενημερώσουν σχετικά οι υπηρεσίες του Δήμου. 
 
Τα δύο ερωτήματα του επικεφαλής της παράταξης της μειοψηφίας και Αντιπροέδρου 
Δ.Ε., κ. Αθανάσιου Κανελλόπουλου, απαντήθηκαν από υπηρεσιακούς παράγοντες, 
σύμφωνα και με τα ηχογραφημένα πρακτικά. 
 
Καλείται η Δημοτική Επιτροπή, να εγκρίνει την πρόσληψη προσωπικού Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου διάρκειας σύμβασης οκτώ (8) μηνών με τις παραπάνω 
ειδικότητες. 
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Η Δημοτική Επιτροπή,  
αφού έλαβε υπόψη της  

-την εισήγηση του Προέδρου,  

-το υπ΄ αριθμ. 44094/28-5-2024 έγγραφο του ΥΠΕΣ, 
-τις διευκρινήσεις που δόθηκαν από υπηρεσιακούς παράγοντες 

και ύστερα από διαλογική συζήτηση 
 

ΟΜΟΦΩΝΑ ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ: 
 

1. Εγκρίνει την πρόσληψη προσωπικού Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 

(Ι.Δ.Ο.Χ.), διάρκειας σύμβασης οκτώ (8) μηνών, για την κάλυψη των αναγκών, με 

τις παρακάτω ειδικότητες: 

 1         ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 
 2         ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ  
 2         ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ      
 

2. Εξουσιοδοτεί τον Δήμαρχο Καλαβρύτων, κ. Αθανάσιο Παπαδόπουλο και σε 

περίπτωση απουσίας ή κωλύματος, τον νόμιμο αναπληρωτή του, για να προβεί σε 

όλες τις απαραίτητες ενέργειες, ώστε να εκδοθεί η προκήρυξη για την πλήρωση 

της θέσης, καθώς και για την υπογραφή της απόφασης πρόσληψης και της 

αντίστοιχης σύμβασης. 

 

          Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό    103/2024. 
 Αφού γράφτηκε, υπογράφτηκε όπως φαίνεται παρακάτω: 
 
 

                   Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                                         ΤΑ ΜΕΛΗ 
 
          Αθανάσιος Παπαδόπουλος                                  Αθανάσιος Κανελλόπουλος 
 

        Ανδρέας Ζυγούρας 
       
        Αναστασία Μπαλασοπούλου 

           
                                                                                                 Νικόλαος Σφαραγκούλιας 
         ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ                                              
       ΚΑΛΑΒΡΥΤΑ ΑΥΘΗΜΕΡΟΝ 
 Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΔΗΜΟΤ. ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ                                 
  

       
 
       Αθανάσιος Παπαδόπουλος      
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